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Consulta Documentos Arquivados - JUCEPAR

CONSULTA SITUAGAO CADASTRAL DE EMPRESAS

@O

4. Arguivamentos da Empresa

Dados da Empresa:

NIRE 41206944521

CNPJ 13.031.310/0001-15

Nome MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Natureza Juridica Saciedades

Arquivamentos registrados:

Namero Data Ato Folhas
41206944521 15/12/2010 CONTRATO 5
20111986478 17/02/2011 ALTERACAQ 2
20117046566 09/08/2011 ALTERACAQ 3
20117640859 20/09/2011 ALTERACAQ 5
20125131321 13/07/2012 ALTERAGAD 6
20125131330 13/07/2012 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

Cancelar | |  Retormar | PortalFlex®

http://www.juntacomercial.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=250 09/03/2015
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CAIXS ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 13031310/0001-15
Razio0 Social: MEDENGE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

Endereco: AV CLODOALDO DE OLIVEIRA 117 A / CENTRO / UBIRATA / PR/
85440-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 02/03/2015 a 31/03/2015

Certificacdo Niimero: 2015030208510208509230

Informacdo obtida em 09/03/2015, as 09:02:05.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/F geCFSImprimirPapel.asp?V ARPessoaM... 09/03/2015



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME
CNPJ: 13.031.310/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificaggo da regularidade fiscal; e

2. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situacdo do sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as

contribuicdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de
24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 11:47:56 do dia 13/02/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 12/08/2015.

Cadigo de controle da certiddo: 8FBA.9525.C880.C840

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia... 09/ 03/2015
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CONTRATO SOCIAL

MARCIO JOSE CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, natural de Cascavel - PR, empresario, inscrito
no CPF/MF sob n? 037.912.819-50, portador da carteira de identidade RG
n°. 8.063.072/7-SSP-PR, residente e domiciliado na Avenida Ascanio
Moreira de Carvalho, 1625, Centro, em Ubiratd - PR, CEP: 85440-000, e,

ANDERSON ALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, natural de Nova
Aurora - PR, nascido em 11/12/1978, técnico em seguranga do trabalho,
inscrito no CPF/MF sob n? 025.957.389-25, portador da carteira de
identidade RG n°. 6.536.254/6-SSP-PR, residente e domiciliado na Rua
Paranéa, 3207, Centro, em Cascavel - PR, CEP: 85810-111.

RESOLVEM, por este instrumento particular de contrato e na melhor
forma de direito, constituir uma Sociedade Empresaria Limitada, que se
regera pelos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro de
2002, pelas demais disposicdes legais aplicaveis a espécie e pelas

clausulas seguintes:

Clausula Primeira - Nome Empresarial, Sede e Domicilio: A sociedade girara sob o
nome empresarial de: MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO
LTDA, e tera sede e domicilio na Avenida Clodoaldo de Oliveira, 1177-A, Centro, em
Ubirata - Parana, CEP 85440-000.

.Clausula Segunda - Objeto Social: A sociedade tera por objeto a exploragdo do
ramo de: Servigos de consultoria e assessoria em seguranca e medicina do
{ trabalho, Servicos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho e

/ Atividades de consultoria em gestdo empresarial.

folha: 1 de 5



MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGA &
DO TRABALHO LTDA

CONTRATO SOCIAL

Clausula Terceira - Filiais e Outras Dependéncias: A sociedade poderd a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante

alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

Clausula Quarta - Inicio das Atividades e Prazo de Duragdo da Sociedade: A
sociedade iniciara suas atividades no ato do registro deste, e seu prazo de duracdo é

por tempo indeterminado.

Clausula Quinta - Capital Social: O capital social sera de R$ 20.000,00 ( vinte mil
reais ), dividido em 20.000 ( vinte mil ) quotas no valor de R$ 1,00 ( hum real ), cada
uma, subscritas e integralizadas, neste ato, em moeda corrente do Pais, pelos socios e

distribuidas da seguinte forma:

Sdcios (%) Quotas Valor

Marcio Jose Cardoso 99.00 19.800 19.800,00
Anderson Alves de Oliveira 1.00 200 200,00
Total 100.00 20.000 20.000,00

Clausula Sexta - Responsabilidade dos Sécios: A responsabilidade de cada sécio €
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela

integralizac&o do capital social, conforme disposto no art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

Clausula Sétima - Cesséo e Transferéncia de Quotas: As quotas sao indivisiveis e
nao poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros
socios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e preco, o direito de
preferéncia para a sua aquisicdo se postas & venda, formalizando, se realizada a

cessdao delas, a alteragdo contratual pertinente.

Paragrafo Unico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas

quotas devera notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de

\&ostaa a venda, o prego, forma e prazo de pagamento, para que estes exergam

L N folha: 2 de 5
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DO TRABALHO LTDA

CONTRATO SOCIAL

ou renunciem ao direito de preferéncia, que deverdo fazer dentro de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a critério do sdcio
alienante. Se todos os s6cios manifestarem seu direito de preferéncia, a cessao das
quotas se fara na proporg&o das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo
sem que seja exercido o direito de preferéncia, as quotas poderdo ser livremente

transferidas.

Clausula Oitava - Administracdo da Sociedade e Uso do Nome Empresarial: A
administragdo da sociedade caberd a Marcio Jose Cardoso, com os poderes e
atribuicbes de gerir e administrar os negocios da sociedade, representa-la ativa e
passivamente, judicial e extra judicialmente, perante érgédos publicos, instituicdes
financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar todos os
demais atos necessarios @ consecugao dos objetivos ou & defesa dos interesses e

direitos da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.

§ 1.°- E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social
ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem

como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

§ 2.°- Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em nome da
sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de

mandato especificar os atos e operagbes a serem praticados.

Clausula Nona - Retirada de Pro - Labore: Os sécios poderdo, de comum acordo,
fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré labore”, observadas as disposicdes

regulamentares pertinentes.

Clausula Décima - Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Participagdo
dos So6cios nos Resultados: Ao término de cada exercicio social, coincidente com o
ano civil, os administradores prestardo contas justificadas de sua administracéo,

procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e demais

}r JNQ“ folha: 3 de 5



\a® ~....

MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGA
DO TRABALHO LTDA

CONTRATO SOCIAL

demonstragdes contabeis requeridas pela legislagdo societaria, elaborada sem
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os
socios dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgao das guotas de capital que

possuem na sociedade.

Paragrafo Unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais
em periodos inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes
intermediarias, podera ser distribuido mensalmente aos socios, a titulo de Antecipagao
de Lucros, proporcionalmente as quotas de capital de cada um. Nesse caso sera
observada a reposicdo dos lucros quando a distribuicdo afetar o capital social,
conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n® 10.406/2002.

Clausula Décima Primeira - Julgamento das Contas: Nos quatro meses seguintes
ao término do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as contas e designaréo

administradores quando for o caso.

Paragrafo Unico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reuni&o, o balango
patrimonial e o de resultado econémico devem ser postos, por escrito, e com a prova

do respectivo recebimento, a disposigdo dos sdcios que ndo exergam a administragéo.

Clausula Décima Segunda - Falecimento ou Interdicdo de Socio: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos
socios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolucdo, verificada em balango

especialmente levantado.

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a

sociedade se resolva em relagdo a seu socio.

folha: 4 de 5
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CONTRATO SOCIAL

Clausula Décima Terceira - Declaragio de Desimpedimento: O Administrador
declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a administracao da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a
propriedade.

Clausula Décima Quarta - Foro: Fica eleito o foro de Ubiratd — Parana, para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato,

renunciando-se, expressamente, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justos e contratados, datam, lavram e assinam o presente
instrumento em 03 ( trés ) vias de igual teor e forma, obrigando-se fielmente por si e

por seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Ubirata - PR, 14 de Dezembro de 2010
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_~*Marcio Jose Cardoso Anderson Alves de Oliveira
&

T JUNTA COMERGIAL DO PARANA
i iL(J;ENCIA REGIONAL DE GOIOERE
¢ 'CERTIFICO O REGISTROEM. 15/12/:

i 50B NUMERO: 41206944521 i
F Brotocolo: 10/826946-9, DE 15/12/208¢

e iR A
3 MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCE E®  SEBASTIAQ MOTTA
¥ TRABALHO LTDA g SECRETARIO GERAL
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DO TRABALHO LTDA

PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
CNPJ/MF N.° 13.031.310/0001-15
NIRE 412.0694452-1

MARCIO JOSE CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, empresario, inscrito no CPF/MF sob
n®.037.912.819-50, portador da carteira de identidade RG n°.
8.063.072/7 SSP-PR, residente e domiciliado na Avenida Ascanio
Moreira de Carvalho, 1625, Centro, em Ubirata-PR, CEP: 85440-
000, e,

ANDERSON ALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, nascido em
11/12/1978, técnico em seguranga do trabalho, inscrito no CPF/MF
sob n°.025.957.389-25, portador da carteira de identidade RG n°.
6.536.254-6 SSP-PR, residente e domiciliado na Rua Parana, 3207,
Centro, em Cascavel - PR, CEP: 85810-111.

Unicos socios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta
praca sob o nome empresarial de MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, com sede e foro na Avenida Clodoaldo de Oliveira, 1177-A,
Centro, em Ubiratd - PR, CEP 85440-000, e inscrita no CNPJ/MF sob
n®.13.031.310/0001-15, registrada na Junta Comercial do Parana sob
n°.412.0694452-1 em 15/12/2010; resolvem alterar o contrato social mediante as

condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

Clausula Primeira - Da Alteragao do Objeto Social: A sociedade passa a partir
desta data a ter o seguinte objeto: Servigos de Consultoria e Assessoria em
Segurancga e Medicina do Trabalho, Servicos de pericia técnica relacionados
a segurancga do trabalho, Atividades de consultoria em gestao empresarial e

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.

Folha | de 2



MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA &
DO TRABALHO LTDA

PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
CNPJ/MF N.° 13.031.310/0001-15
NIRE 412.0694452-1

Clausula Segunda - Administragdao da Sociedade e Uso do Nome
Empresarial: Permanece na administracdo da sociedade Marcio Jose Cardoso,
com os poderes e atribuigbes de gerir e administrar os negocios da sociedade,
representa-la ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente, perante orgaos
publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem
como praticar todos os demais atos necessarios a consecucdo dos objetivos ou a
defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizados o uso do nome

empresarial isoladamente.

Clausula Terceira - Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que

nao colidirem com as disposi¢des do presente instrumento.

E por estarem assim, justos e contratados lavram e assinam, a
presente alteragdo, em 04 ( quatro ) vias de igual teor e forma, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus

termos.

Ubirata - PR, 0979‘9_' fevereiro de 2011.
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?{ﬂ;io Jgse Cardoso Anders lves de Oliveira

e COMERCIAL DO PARANA _ . /i
5 iléhl!—:-‘l-\l%m REGIONAL DE GOIOERE 3

U . GERTIFICO O REGISTROEM: 17 /02/

508 NUMERO: 20111986478

Protocnlo: 11/198647-8, DE 17/02/2 . QB\\\:;S
resa:41 2 0694452 1 4 \0\ C&Q'
NGE - MEDIZINA E SEGURANCA DO oepaoTIAQ MOTTA 1\?Q, S
e SECRETARIO GERAL b oob
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MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA

DO TRABALHO LTDA

SEGUNDA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
CNPJ/MF N° 13.031.310/0001-15
NIRE 412.0694452-1

MARCIO JOSE CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o
parcial de bens, natural de Cascavel - PR, técnico em seguranca do
trabalho, inscrito no CPF/MF n® 037.912.819-50, portador da carteira de
identidade RG n°. 8.063.072/7-SSP-PR, residente e domiciliado na Avenida
Ascanio Moreira de Carvalho, 1625, Centro, em Ubirata - PR, CEP 85440-
000, e, ANDERSON ALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, natural de
Nova Aurora - PR, nascido em 11/12/1978, técnico em seguranga do
trabalho, inscrito no CPF/MF n? 025.957.389-25, portador da carteira de
identidade RG n°. 6.536.254-6-SSP-PR, residente e domiciliado na Rua
Parana, 3207, Centro, em Cascavel - PR, CEP: 856810-111.

Unicos s6cios componentes da sociedade empresaria limitada que gira
nesta praga sob o nome empresarial de MEDENGE - MEDICINA E
SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA, com sede e foro na Avenida
Clodoaldo de Oli"veifa, 1177-A, Centro, em Ubirata - PR, CEP 85440-000, e
inscrita no CNPJ/MF sob n° 13.031.310/0001-15, registrada na Junta
Comercial do Parana sob n® 412.0694452-1 em 15/12/2010; e ultima
alteragdo contratual registrada sob n° 20111986478 em 17/02/2011,
resolvem alterar a Primeira Alteragdo mediante as condigbes estabelecidas

nas clausulas seguintes:
Clausula Primeira - do Ingresso de Sdcia: Ingressa na sociedade:

CRISTINA DE SOUZA GARCIA CARDOSO, brasileira, natural de Ubiratd - PR,

casada sob o regime de comunh&o parcial de bens, empresaria, inscrita no

CPF/MF n° 042.355.159-00, portadora da carteira de identidade RG n® 8.460.727-

4/SSP-PR, residente e domiciliada na Avenida Ascénio Moreira de Carvalho,
(\71625, Centro, em Ukiratd - PR, CEP: 85440-000.

e
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MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA

DO TRABALHO LTDA

SEGUNDA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
CNPJ/MF N° 13.031.310/0001-15
NIRE 412.0694452-1

Clausula Segunda - Da Retirada de Sécio: Retira-se da sociedade o sécio
An"derson Alves de Oliveira, acima qualificado, cedendo e transferindo, com o
consentimento do outro sécio, as 200 ( duzentas ) quotas integralizadas que
possui pelo valor nominal de R$ 200,00 (duzentos reais ) a ingressante Cristina
de Souza Garcia Cardoso, acima qualificada, dando plena e rasa quitagao das

quotas cedidas.

Clausula Terceira - Nova Distribuicdo do Capital: Em virtude das modificagdes
havidas, o capital social, inteiramente integralizado em moeda nacional, fica assim

dividido entre os soécios:

Socios (%) Quotas Valor

Marcio Jose Cardoso 99.00 19.800 19.800,00
Cristina de Souza Garcia Cardoso 1.00 200 200,00
Total 100.00 20.000 20.000,00

Clausula Quarta - Responsabilidade dos Sécios: A responsabilidade de cada
socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagdo do capital social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei
10.406/2002.

Clausula Quinta: A socia ingressante Cristina de Souza Garcia Cardoso,
declara conhece a situagdo econdmica - financeira da empresa, assumindo o

Ativo e Passivo, e, declara, também n&o estar incurso em nenhum dos crimes

previstos em Lei que a impega de exercer a atividade mercantil.

Clausula Sexta - Administragido da Sociedade e Uso do Nome Empresarial:

Permanece na administragdo da sociedade Marcio Jose Cardoso, com 0s

Folha2de3




MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA L 8

DO TRABALHO LTDA

SEGUNDA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
CNPJ/MF N° 13.031.310/0001-15
NIRE 412.0694452-1

representa-la ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente, perante 6rgéos
publicos, instituicées financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem
como praticar todos os demais atos necessarios a consecugéo dos objetivos ou &
defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizados o uso do nome

empresarial isoladamente.

Clausula Sétima - Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que

nao colidirem com as disposi¢des do presente instrumento.

E por estarem assim, justos e contratados,‘ lavram e assinam, a presente
alterag&o, em 04 ( quatro ) vias de igual teor e forma, obrigando-se fielmente por

si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Ubirata - PR, 01 de julho de 2011.

Y S,
A/Mafcipfdbse Cardoso AndersoQ Alves de Oliveira

\.’0

&

arcia Cardoso

Cristina

.+ JUNTA COMERGIAL DO PARANA _
§§ AGENCIA REGIONAL DE GOIOERE
: H

 CERTIFICO O REGISTROEM: 09/08/2011
: SOBNUMERO: 20117046566
Protocolo: 11/704656-6, DE 09/08/2

N} | Empresa:41l 2 0694452 1
\\ MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO SEBAST'AO MOTTA

TRABALHO LTDA
'SECRETARIO GERAL




MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE F: CONSO_INRE
CNPJ/MF N°: 13.031.310/0001-15 -

NIRE: 412.0694452-1

MARCIO JOSE CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime
de comunhio parcial de bens, natural de Cascavel - PR,
técnico em seguranca do trabalho, inscrito no CPF/MF sob n®
037.912.819-50, portador da carteira de identidade RG n°.
8.063.072-7/SSP-PR, residente e domiciliado na Avenida
Ascénio Moreira de Carvalho, 1625, Centro, em Ubirata - PR,
CEP: 85440-000, e,

CRISTINA DE SOUZA GARCIA CARDOSO, brasileira,
casada sob o regime de comunhéo parcial de bens, natural de
Ubiratd - PR, empresaria, inscrita no CPF/MF sob n2
042.355.159-00, portadora da carteira de idéntidade RG n°.
8.460.727-4/SSP-PR, residente e domiciliada na Avenida
Ascénio Moreira de Carvalho, 1625, Centro, em Ubirats - PR,
CEP: 85440-000.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada
que gira nesta pragca sob o nome empresarial de MEDENGE-
MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA, com
sede e foro na Avenida Clodoaldo de Oliveira,1 177-A, Centro,
em Ubirata - PR, CEP 85440-000, e inscrita no CNPJ/MF sob
n°® 13.031.310/0001-15, registrada na Junta Comercial do
Parana sob n° 412.0694452-1 em 15/12/2010 e ultima
alteragdo contratual registrada sob n°. 20117046566 em
09/08/2011, resolvem alterar a sua Segunda Alteragso
Contratual mediante as condigdes estabelecidas nas
clausulas seguintes:

Clausula Primeira - Da Alteragdo da Sede Social: O enderego da presente
sociedade, fica alterado a partir desta para Avenida Nilza de Oliveira Pipino,
1551, 2° Andar, Sala - 04, Centro, CEP: 85440-000, em Ubirati — Parana.

Clausula Segunda - Da Alteragdo do Objeto Social: A sociedade passa a partir
desta data a ter o seguinte objeto: Servigos de consultoria e assessoria em
seguranga e medicina do trabalho, Servicos de pericia técnica relacionados
a seguranca do trabalho, Atividades de consultoria em gestdao empresarial,
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial e Atividades de
fonoaudidlogia.

Clausula Terceira: Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que
nao colidirem com as disposigées do presente instrumento.

Clausula Quarta - Da Consolidagdo do Contrato: Resolvem por este
instrumento de trabalho, os sécios consolidar o contrato social, tornando assim
sem efeito a partir desta data, as clausulas e condigées contidas no contrato
primitivo e suas alteragdes, passa a ter a seguinte redagéo.
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MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO TDA ?’

TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE E: GCNSOLIDAGAG .. /
CNPJIMF N°: 13.031.310/0001-15 2 o T

NIRE: 412.0694452-1 Santy =

CONSOLIDACAO
MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGCA
DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: 13.031.310/0001-15
NIRE: 412.0694452-1

MARCIO JOSE CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, natural de Cascavel - PR, técnico em
seguranga do trabalho, inscrito no CPF/MF sob n® 037.912.819-50,
portador da carteira de identidade RG n° 8.063.072-7/SSP-PR,
residente e domiciliado na Avenida Ascénio Moreira de Carvalho,
1625, Centro, em Ubirata - PR, CEP: 85440-000, e,

CRISTINA DE SOUZA GARCIA CARDOSO, brasileira, casada sob
o regime de comunhdo parcial de bens, natural de Ubiratd - PR,
empresaria, inscrita no CPF/MF sob n? 042.355.159-00, portadora
da carteira de identidade RG n°. 8.460.727-4/SSP-PR, residente e
domiciliada na Avenida Ascanio Moreira de Carvalho, 1625, Centro,
em Ubirata - PR, CEP: 85440-000.

Unicos sécios da Sociedade Empresaria Limitada que gira nesta
praca sob o nome empresarial de MEDENGE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, com sede e foro na Avenida
Nilza de Oliveira Pipino, 1551, 2° Andar, Sala - 04, Centro, em
Ubiratd - PR, CEP 85440-000, e inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.031.310/0001-15, registrada na Junta Comercial do Parana sob
n® 412.0694452-1 em 15/12/2010 e dltima alteragdo contratual
registrada sob n®. 20117046566 em 09/08/2011, resolvem por este
instrumento particular consolidar seu contrato de acordo com as
clausulas seguintes:

Clausula Primeira - Nome Empresarial, Sede e Domicilio: A sociedade gira
sob o nome empresarial de MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, e tem sede e domicilio na Avenida Nilza de Oliveira Pipino,
1551, 2° Andar, Sala - 04, Centro, em Ubirata — Parana, CEP 85440-000.

Clausula Segunda - Filiais e Outras Dependéncias: A sociedade podera a
qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior,
mediante alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

Clausula Terceira - Inicio das Atividades e Prazo de Duragédo da Sociedade:

A sociedade iniciou suas atividades em 15/12/2010 e seu prazo de duracéo € por
tempo indeterminado.
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MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO
TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE E CONSOLIDA
CNPJ/MF N°: 13.031.310/0001-15
NIRE: 412.0694452-1

Clausula Quarta - Objeto Social: A sociedade tem por objeto a exploragéo no
ramo de: Servigos de consultoria e assessoria em seguranca e medicina do
trabalho, Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho,
Atividades de consultoria em gestdo empresarial, Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial e Atividades de fonoaudiodlogia.

Clausula Quinta - Capital Social: O capital social é de R$ 20.000,00 ( vinte mil
reais ), divididos em 20,000 ( vinte mil ) quotas de capital no valor nominal de R$
1,00 ( Hum Real ) cada uma, subscritas e ja integralizadas, em moeda corrente
do Pais, pelos sécios e distribuidas da seguinte forma:

Socios (%) Quotas Valor

Marcio Jose Cardoso 99.00 19.800 19.800,00
Cristina de Souza Garcia Cardoso 1.00 200 200,00
Total 100.00 20.000 20.000,00

Clausula Sexta - Responsabilidade dos Sécios: A responsabilidade de cada
socio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagdo do capital social, conforme dispde o art. 1.052 da Lej
10.406/2002.

Clausula Sétima - Cessdo e Transferéncia de Quotas: As quotas s&o
indivisiveis e n&o poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento dos outros sécios, a quem fica assegurado, em igualdade de
condigdes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual
pertinente.

Paragrafo Unico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de
suas quotas devera notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a
quantidade de quotas postas a venda, o prego, forma e prazo de pagamento, para
que estes exergam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que deverdo fazer
dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo
maior a critério do sécio alienante. Se todos os sécios manifestarem seu direito de
preferéncia, a cessdo das quotas se fard na proporgdo das quotas que entio
possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o direito de preferéncia,
as quotas poderao ser livremente transferidas.

Clausula Oitava - Administracdo da Sociedade e Uso do Nome Empresarial:
A administragéo da sociedade cabe a Marcio Jose Cardoso, com os poderes e
atribuigdes de gerir e administrar os negécios da sociedade, representa-la ativa e
passivamente, judicial e extra judicialmente, perante érgaos publicos, instituicdes
financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar todos os
demais atos necessarios @ consecugdo dos objetivos ou & defesa dos interesses
e direitos da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.
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MEDENGE - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO \TDA (7. >
TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE E: CGNSOLIDAGAD ..
CNPJ/MF Ne°: 13.031.310/0001-15 Nec, i
NIRE: 412.0694452-1 Nantu -$

§ 1.°- E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigagcdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem
autorizagao do outro sécio.

§ 2.° Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em nome da
sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de
mandato especificar os atos e operagées a serem praticados.

Clausula Nona - Retirada Pro - Labore: Os sécios poderdo de comum acordo,
fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as disposicées
regulamentares pertinentes.

Clausula Décima - Exercicio Social, Demonstragées Financeiras e
Participagdo dos Sécios Nos Resultados: Ao término de cada exercicio social,
coincidente com o ano civil, os administradores prestarzo contas justificadas de
sua administragdo, procedendo 3 elaboragdo do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstragdes contabeis requeridas pela legislagso
societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, participando todos os sécios dos lucros ou perdas apurados, na
mesma proporgao das quotas de capital que possuem na sociedade.

Paragrafo Unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes
patrimoniais em periodos inferiores ha um ano, e o |ucro apurado nessas
demonstracdes intermediarias, podera ser distribuido mensalmente aos sécios, a
titulo de Antecipacéo de Lucros, proporcionalmente as quotas de capital de cada
um. Nesse caso sera observada a reposicéo dos lucros quando a distribuicdo
afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n° 10.406/2002.

Clausula Décima Primeira - Julgamento das Contas: Nos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberario sobre as contas e
designarao administradores quando for o caso.

/ Paragrafo Unico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunigo, o
' balango patrimonial e o de resultado econémico devem ser postos, por escrito, e
f com a prova do respectivo recebimento, 3 disposicdo dos sécios que nao
/ exercam a administracgao.

Clausula Décima Segunda - Falecimento ou Interdicdo de Sécio: Falecendo
ou interditado qualquer socio, a sociedade continuard suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse
destes ou dos socios remanescentes, o valor de seus haveres sers apurado e
liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolugéo,
verificada em balango especialmente levantado.
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MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO & :
TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDALE E CONSOLICAGA® -+ ...
CNPJ/MF N°: 13.031.310/0001-15 4 Capts 22
NIRE: 412.0694452-1

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento ser4 adotado em outros casos em
que a sociedade se resolva em relacgéo a seu sécio.

Clausula Décima Terceira - Declaragio de Desimpedimento: O Administrador
declara, sob as penas da lei, que n3o esta impedido de exercer a administracéo
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéao criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé publica ou a propriedade.

Clausula Décima Quarta - Foro: Fica eleito o foro da Comarca de Ubiratad — PR,
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste
contrato, com expressa renluncia a qualquer outro, por mais especial ou
privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente,
em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, obrigando-se fielmente por si, seus
herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Ubiratd - PR, 09 de Setembro de 2011

= y i e

. P
i Marcio-Jose Cardoso

o

[ AN DO
! E’I 'AGENCIA REGIONAL DE GOIOERE

| CERTIFICO O REGISTROEM: 20/09/2011
£ SOBNUMERO: 20117640859 .
Protocolo: 11/764085-9, DE 20/09/2

Empresatdl 2 0694452 1 :

MEDENGE - MEDICINA E SEGURANGA DO orpieriie MOTTA
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MUNICIPIO DE NOVA CANTU @

Estado do Parana 4o
CNPJ N.° 77.845.394/0001-03

“Paco Municipal Martin Krupek”

HOMOLOGACAQO E ADJUDICACAQ

PROCESSO LICITATORIO n° 005/2015
DISPENSA DE LICITACAO n°004/2015

O Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do Paran, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por Lei e, tendo em vista o Processo Licitatério n® 005/2015, Dispensa
de Licitagido n° 004/2015, que tem como objeto a Contratacdo de Empresa para elaborago
LTCAT, conforme especificagéo.

Nos Termos dos pareceres constantes, ¢ de acordo com a Lei 8.666/93 ¢ suas
alteragdes, Torna-se publica a Homologag¢io e Adjudicacdo, do processo licitatério em

epigrafe & empresa:

“MEDENGE — Medicina e Seguran¢a do Trabalho LTDA, Inscrito no CNPJ
sob o n® 13.031.310/0001-15, no valor total de R$-3.100,00 (Trés Mil e Cem Reais)”.

Nova Cantu, Parand, 27 de Janeiro de 2.015.

Prefeito Municipal |

Rua Bahia, S/N° — Nova Cantu — PR. — CEP; 87330-000
Fones (44) 3527-1281 — (44) 3527-1096 (44) 3527-1280 Fax (044) 3527-1363
E-mail: pmncantu@hotmail.com ou pmncantu@ig.com.br
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MUNICIPIO DE NOVA CAN

ADMINISTRAGAO 2013/2016
CNPJ N.° 77.845.394/0001-03

Rua Bahia, 85 — Nova Cantu — PR. — CEP: 87330-000
Fones (44) 3527-1281 — (44) 3527-1096 (44) 3527-1280 Fax (044)3527-1363

E-mail: pmncantu@hotmail.com ou pmncantu@ig.com.br

PARECER JURIDICO

Considerando que foram preenchidas as disposi¢des legais da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, bem como os pareceres constantes do processo, podera o Sr.
Prefeito Municipal de Nova Cantu, HOMOLOGAR o resultado do Processo Licitatério
n® 005/2015, Dispensa de Licitagdo n® 004/2015, tendo em vista a necessidade da

Contratagdo do item, constante do processo.

E o parecer.

S.M.J.

Nova Cantu, Parana, 27 de Janeiro de 2.015.
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Dr. DIVONSIR GRAFF

OAB-PR n°4.058 \)

| Assessor Juridico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANKE * 5/
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO :

Nova Cantu, Parand, 12 de Janeiro de 2.015.

R

Cantu

IImo. Sr.

Airton Antonio Agnolin
Prefeito Municipal
Nova Cantu-Pr.

Solicito através deste, a contratagdo de empresa para Elaboragdo
do LTCAT para funciondrios.

Certo em poder contar com Vossa sempre pronta atencéo,

aproveito a oportunidade para reiterar protestos de consideracgio e apreco.

Grato

Secretaria Municipal de Administragéo
Nova Cantu — Parana.

DEFERIDO

Ao departamento de Compras.

Nova Cantu ....... v A /2015.

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAN 7( U

ESTADO DO PARANA
CNPJ 77.845.394/0001-03

PROCESSO LICITATORIO n° 005/2015

COMPRAS E/OU SERVICOS

OBJETO: Elaboragfio de LTCAT (Funcionérios).

VALOR ESTIMADO - R$-3.100.00 (Trés Mil e Cem Reais).

PARA:

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE - PREVISAQ /
DOTACAO ORCAMENTARIA

Dotagéo:

Fonte: ’J

Visto: //// DATA: 20 / 01 /2015
PARA.

DIVISAO DE TESOURARIA - PROGRAMACAQ FINANCEIRA::
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PARA:
ASSESSOR JURIDICO
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- de Preco
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LT 2 u\.'f.-(a..c. L
A Tt iath T DATA: 25 /o 4 Adn Lt
HHVoRsit Gr3
OAB/PR 4,058 o

CPF 033.848.709-30
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Rua Prof. Jodo Farias da Costa, s/n°- Fone (44) 3527-1281 /1363 — CEP 87.330-000



